„ZATWIERDZAM”                                                                                                                                           Przeworsk, dnia 22 września 2020 roku
Plan działania

Komendy Powiatowej Policji w Przeworsku i jednostek podległych Komendantowi Powiatowemu Policji w Przeworsku na rzecz poprawy zapewnienia dostępności komunikacyjno-informacyjnej osobom ze szczególnymi potrzebami.

	Lp
	Typ dostępności
	Z

Zadania
	Okresy sprawozdawcze
	Komórki/Jednostki 
realizujące zadania
	Uwagi

	1.
	Dostępność komunikacyjno
 - informacyjna
	1. 1. Realizacja przepisów wynikających z art. 
6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami  w Komendzie Powiatowej Policji w Przeworsku 
i jednostkach podległych, poprzez:
2. a) zapewnienie obsługi z wykorzystaniem środ-ków wspierających komunikowanie się, o których mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 roku o języku migowym i innych środkach komunikowania się (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824), lub przez wykorzystywanie zdalnego dostępu online do usługi tłumacza przez strony interneto-we i aplikacje,
3. b) instalację urządzeń lub innych środków tech-nicznych do obsługi osób słabosłyszących, 
w szczególności pętli indukcyjnych, systemów FM lub urządzeń opartych o inne technologie, których celem jest wspomaganie słyszenia,
4. c) zapewnienie na stronie internetowej  Komendy Powiatowej Policji w Przeworsku informacji 
o zakresie jej działalności – w postaci elektro-nicznego pliku zawierającego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania treści w polskim języku migowym oraz informacji w tekście łatwym 
do odczytania,
5. d) zapewnienie na indywidualny wniosek osoby 
ze szczególnymi potrzebami, komunikacji 
z Komendą Powiatową Policji w Przeworsku 
lub jednostkami podległymi w formie określonej w tym wniosku,
c) zapewnienie na wniosek osoby ze szczególny-mi potrzebami, komunikacji z Komendą Powiatową Policji w Przeworsku oraz z jednostkami pod-ległymi w formie określonej w tym wniosku (art. 31 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrze-bami),
f) publikacja na stronie BIP raportu dostępności opracowanego przez Koordynatora ds. zapewnie-nia dostępności,
g) sporządzanie rocznych sprawozdań/ raportów 
z realizacji zadań na rzecz zapewnienia dostępności dla osób ze szczególnymi potrze-bami, przypisanych w przedmiotowym planie działania, w terminie do dnia 31 grudnia każdego roku, lub jednorazowo na konkretny wniosek Koordynatora ds. dostępności.
h) wyznaczenie w Komendzie Powiatowej Policji w Przeworsku koordynatora ds. zapewnienia dostępności,
i)  publikacja na stronie BIP Komendy Powiatowej Policji w Przeworsku informacji o osobach odpo-wiedzialnych za realizację ww. ustawy – danych koordynatora ds. zapewnienia dostępności oso-bom ze szczególnymi potrzebami,
j) publikacja na stronie BIP Komendy Powiatowej Policji  w Przeworsku „Planu działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom 
ze szczególnymi potrzebami”.

W indywidualnym przypadku, jeżeli Komenda Powiatowa Policji w Przeworsku i jednostki podległe nie są w stanie, w szczególności 
ze względów technicznych lub prawnych, za-pewnić dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami o których mowa w art. 6 pkt 1 i 3,  jednostka organizacyjna zapewni dostęp alterna- tywny zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom 
ze szczególnymi potrzebami.

	31 grudnia 2020 r.
za rok 2020,

każdy następny rok do 31 grudnia danego roku.
	Koordynator ds. zapewniania do-stępności osobom ze szczególny-mi potrzebami KPP w Przeworsku – Zastępca Naczelnika WPiRD

KPP w Przeworsku, nadzorujący pracę Zespołu Ruchu Drogowego,
Naczelnik Wydziału  

 Wspomagającego                                                                  

 KPP w Przeworsku
 Rzecznik Prasowy KPP
 w   Przeworsku
	Zadanie realizowane zgodnie z zakresem merytorycznym po-szczególnych ko-mórek i stanowisk.


